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คำนำ 

 

  คู$มือการปฏิบัติงานของกลุ$มงานวัดผลและประเมินผล ฝ=ายวิชาการ โรงเรียนพรเจริญวิทยา สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ฉบับน้ีจัดทำข้ึน เพ่ือสรPางความเชPาใจเก่ียวกับกรอบของกลุ$มงานวัดผลและประเมินผล โดย

ไดPอธิบายขอบข$าย ขั้นตอนการดำเนินงาน ไดPแก$ งานส$งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา งานส$งเสริมและพัฒนาเครื่องมือ

วัดผลและประเมินผลทางการศึกษา งานติดตามตรวจสอบและประเมินผลการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา และงาน

ทดสอบทางการศึกษา 

 หวังเปUนอย$างยิ่งว$า คู$มือฉบับนี้จะเกิดประโยชนVกับครู บุคลากรทางการศึกษา ผูPบริหารสถานศึกษา ผูPปกครอง และ

นักเรียน ท่ีร$วมปฏิบัติงาน ใหPเกิดความเขPาใจในบทบาทหนPาที่ความรับผิดชอบ และประสานความร$วมมือในส$วนที่เกี่ยวขPองเพื่อใหP

เกิดคุณภาพในการจัดการศึกษา  

 โรงเรียนพรเจริญวิทยาขอขอบคุณคณะครูโรงเรียนพรเจริญวิทยาและผูPที่มีส$วนเกี่ยวขPองในการจัดทำ

คู$มือการปฏิบัติงานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ปรับปรุง ๒๕๖๐) สำเร็จลุล$วงไป

ไดPดPวยดี 

 

 

 

 

     งานวัดผลและประเมินผล ฝ=ายวิชาการ 

โรงเรียนพรเจริญวิทยา 
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สารบัญ 

 

             หนPา 

คำนำ 

1. ความหมายของการวัดผลประเมินผล         1 
๒. จุดมุงหมายของการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู       ๑ 
3. การกำกับดูแลคุณภาพการศึกษา         ๒ 
4. การจัดการระบบงานวัดผลและประเมินผลการเรียน       ๓ 
5. วิธีการวัดผลและประเมินผล          ๓  
6. การประเมินผลการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู       ๔ 
๗. การดําเนินการประเมินผลรายวิชา         ๔ 
8. การตัดสินผลการเรียน           ๖ 
๙. ระดับผลการเรียนแสดงดวยตัวเลข         ๗ 
๑๐. การประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน        ๗ 
๑1. การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค         ๘ 
๑๒. เอกสารดำเนินการของกลุมงานวัดผลและประเมินผล       ๙ 
๑3. ข้ันตอนการออกขอสอบกลางภาคและปลายภาค       ๑๐ 
๑๔. ข้ันตอนการแกไขนักเรียนไมมีสิทธ์ิสอบปลายภาคเรียน (มส.)      ๑๑ 
๑๕. ข้ันตอนการแกไขผลการเรียนนักเรียนท่ีติด 0, ร, มส. สอบแกตัวคร้ังท่ี ๑     ๑๒ 
๑๖. ข้ันตอนการแกไขผลการเรียนนักเรียนท่ีติด 0, ร, มส. สอบแกตัวคร้ังท่ี ๒     ๑๓ 
๑๗. ข้ันตอนการแกไขผลการเรียนนักเรียนท่ีเรียนซ้ำ        ๑๔ 
ภาคผนวก            ๑๕ 
    เอกสารงานวัดผลและประเมินผล (วผ.)         ๑๖ 
    คณะผูจัดทำ            ๓๑ 
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1. ความหมายของการวัดผลและประเมินผล 
 
 
 การวัดผล (Measurement) หมายถึง กระบวนการกำหนดตัวเลขหรือสัญลักษณแทนปริมาณ หรือ 
คุณภาพของคุณลักษณะหรือคุณสมบัติของส่ิงท่ีตองการวัด โดยส่ิงท่ีตองการวัดน้ันเปนผลมาจากการกระทำ หรือ
กิจกรรมอยางใดอยางหน่ึง หรือหลายอยางรวมกัน เชน การวัดผลการเรียนรู ส่ิงท่ีวัดคือ ผลท่ีเกิดจากการเรียนรู  
ของผูเรียน 
 
 
 
 ภาษาอังกฤษมีหลายคำท่ีใชมาก มี 2 คำ คือ  
 Evaluation เปนการประเมินตัดสิน มีการกำหนดเกณฑชัดเจน เชนไดคะแนน รอยละ 80 ข้ึนไป ตัดสินวา
อยู ในระดับดี ไดคะแนน รอยละ 60 – 79 ตัดสินวาอยูในระดับ พอใช ไดคะแนนไมถึงรอยละ 60 ตัดสินวาอยูใน
ระดับ ควรปรับปรุง Evaluation จะใชกับการดำเนินงานท่ัว ๆ ไป เชน การประเมินโครงการ (Project Evaluation )  
 การประเมินหลักสูตร ( Curriculum Evaluation)  
Assessment เปนการประเมินเชิงเปรียบเทียบ ใชเกณฑเชิงสัมพันธ เชน เปรียบเทียบกับการประเมินคร้ัง กอน 
เปรียบเทียบกับเพ่ือนหรือกลุมใกลเคียงกัน Assessment มักใชในการประเมินผลสัมฤทธ์ิ เชน ผลสัมฤทธ์ิทางการ 
เรียน การประเมินตนเอง  
 

2. จุดมุงหมายของการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู 
 
 

 
 
 เปนการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผูเรียน โดยเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับผลการ เรียนรูของผูเรียนใน
ระหวางการเรียนการสอน อยางตอเน่ือง บันทึก วิเคราะห แปล ความหมาย แลวนําไปใชในการสงเสริม หรือ ปรับปรุง
แกไข การเรียนรูของผูเรียน หรือการ สอนของครู ซ่ึงจะทําใหรูจุดเดน จุดท่ีตอง ปรับปรุง โดยครูตองใชวิธีการและ
เคร่ืองมือการ ประเมินท่ีหลากหลาย เชนการสังเกต การซักถาม การใชแฟมสะสมงาน การใชภาระงาน การประเมิน
ตนเอง หรือการประเมินเพ่ือนและการใชเกณฑการใหคะแนน (Rubrics) 

 
 
 
 

 เปนการวัดและประเมินผลสรุปผลการ เรียนรู ซ่ึงมีหลายระดับ ไดแก เม่ือเรียนจบ หนวยการเรียนรู  
จบรายวิชาเพ่ือตัดสินให คะแนน หรือใหระดับผลการเรียน ใหการ รับรองความรูความสามารถของผูเรียนวาผาน 
รายวิชาหรือไม ควรไดรับการเล่ือนช้ันหรือไมหรือสามารถจบหลักสูตรไดหรือไม ในการประเมินผลท่ีดีตองใหโอกาส
ผูเรียนแสดงความรูความสามารถดวยวิธีท่ีหลากหลายและพิจารณาตัดสินบนพ้ืนฐานของเกณฑผลการ 
ปฏิบัติมากกวาใชเปรียบเทียบระหวางผูเรียน 

การวัดผล  
 

การประเมินผล  

การวัดผลและประเมินผลยอย 
(Formative Assessment) 

การวัดผลและประเมินผลเพ่ือตัดสินผลการเรียน 
(Summative Assessment) 
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• เปนการประเมินผลท่ีอยูในกระบวนการ เรียนการสอน โดย
ประเมินตามมาตรฐาน ตัวช้ีวัด อยางตอเน่ือง มีวัตถุประสงค
เพ่ือเก็บ คะแนนของหนวยการเรียนรู การประเมินผล กลาง
ภาค ปลายภาค ตามรูปแบบท่ี สถานศึกษากําหนด ซ่ึงผลการ
ประเมินจะเปน คะแนน หรือระดับผลการเรียนใหแกผูเรียน 
และนํามาเปนขอมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอนตอไป
ดวย

1. การประเมินระดับช้ันเรียน 

• เปนการตรวจสอบผลการเรียนของผูเรียนเปนรายป /ราย
ภาค ผลการประเมินการอาน คิด วิเคราะห และเขียน ผล
การประเมินคุณลักษณะ อันพึงประสงคของโรงเรียน และ
การประเมิน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การอนุมัติผลการเรียน 
การตัดสินการเล่ือนช้ัน การจบหลักสูตร และ เพ่ือใหได
ขอมูลเก่ียวกับการจัดการศึกษาของ สถานศึกษาวาบรรลุ
ตามเปาหมายหรือไม ตอง พัฒนาดานใด เปนขอมูล
สารสนเทศเพ่ือการ ปรับปรุงนโยบาย หลักสูตร งาน 
โครงการ และ รายงานผลตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ี สพฐ. ผูปกครองและชุมชน

2. การประเมินระดับสถานศึกษา 

• เพ่ือใชเปนขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนา คุณภาพการศึกษา
ระดับเขตพ้ืนท่ี โดยความ รวมมือกับหนวยงานอ่ืน หรือ
ตรวจสอบจาก ขอมูลระดับสถานศึกษา

3. การประเมินระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา

• เปนการประเมินคุณภาพผูเรียนในระดับชาติ ตามมาตรฐาน
การเรียนรูของหลักสูตร แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผูเรียนในช้ัน ป.3 ป.6 ม.3 และ ม.6 เพ่ือนําไปใชในการ 
วางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษา ของประเทศ

4. การประเมินระดับชาติ

3. การกํากับดูแลคุณภาพการศึกษา 
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4. การจัดการระบบงานวัดผลและประเมินผลการเรียน 
 

 
 
 
 มีหนาท่ีรับผิดชอบการดําเนินงานวัดผลและประเมินผลการเรียนรู ใหคําปรึกษาเก่ียวกับการวัดผล
และการประเมินผลการเรียนรูกับ ผูสอน ตลอดจนดําเนินการเก่ียวกับการสรางเสริมความเขมแข็ง ในเทคนิควิธีการ
วัดผลและประเมินผลการเรียนรูใหบุคลากรของสถานศึกษา 
 
 
 
 มีหนาท่ีรับผิดชอบดานเอกสารหลักฐานการศึกษา เอกสารการประเมินผล การจัดทํา จัดเก็บ และ
การออกเอกสารหลักฐานการศึกษาอยางเปนระบบ 
 
 
 

5. วิธีการวัดผลและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวัดผล 

งานทะเบียน 

วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล

ดำเนินการวัดผลและ
ประเมินผล ดังนี้

การประเมินผลการเรียนรูตามกลุม 
สาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระ

การประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน

การประเมินการอาน คิด วิเคราะหและเขียน

การประเมินคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค
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6. การประเมินผลการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. การดําเนินการประเมินผลรายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

สถานศึกษาดำเนินการ

วิเคราะหมาตรฐานตัวช้ีวัดรายวิชาพ้ืนฐาน ผลการเรียนรูรายวิชาเพ่ิมเติม

กําหนดเกณฑสําหรับตัดสินการประเมินการผานตัวช้ีวัด / ผลการเรียนรู

กําหนดเกณฑการประเมินใหระดับผลการเรียนรูรายภาค

ประเมินผลระหวางเรียน ประเมินตัดสินผลการเรียนรายภาค

สรุปผลการเรียนแตละกลุมสาระการเรียนรู /รายวิชา

!.การประเมินผลก่อนเรียน 

ครูต้องประเมินผลก่อนเรียนเพื:อตรวจสอบพื ?นฐานความรู้ความสามารถ ทกัษะ ของผู้ เรียน และซอ่มเสริม

ให้ทกุคนมีพื ?นฐานเพียง พอที:จะเรียนในแตล่ะเรื:อง 

แนวปฏิบัติ 

1.วัดพ้ืนฐานความรูและทักษะของผูเรียนในเร่ืองท่ีจะเรียน 

2.ซอมเสริมผูเรียนท่ีมีพ้ืนฐานไมเพียงพอ 

3.จัดกิจกรรมการเรียนรู 
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2.การประเมินผลระหวางเรียน 

วัดผล/ประเมินผลแตละตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู ขณะจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

แนวปฏิบัติ 

เลือกวิธีการ เครื่องมือ ใหสอดคลองกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรูกําหนดภาระงาน ชิ้นงานที่เหมาะสม 

แนวปฏิบัติ 
เก็บสะสมคะแนนเปนหนวยการเรียนรู ในเอกสาร ปพ.5 (จัดซอมเสริม พัฒนาตัวชี้วัดที่ไมผานเกณฑ จนผาน) 

แนวปฏิบัติ 

คะแนนเปนสวนหนึ่งของการตัดสินผลการเรียน 

แนวปฏิบัติ 

ขอมูลใชในการปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

3.การประเมินผลกลางภาค 

ดําเนินการภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

วัดตามตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู ในแตละหนวยการเรียนรู โดยจัดทํา Test Blueprint

ถาผูเรียนไดคะแนนไมถึงเกณฑท่ีต้ังไว จัดสอนซอมเสริมและสอบแกตัวเฉพาะตัวช้ีวัด/ ผลการเรียนท่ีไมผาน
เกณฑ เม่ือสอบแกตัวแลวมีสิทธ์ิไดคะแนนเทากับเกณฑข้ันตําท่ีต้ังไว 

ทําไมตองสอบกลางภาค 

• เปนการสรุปผลการเรียนในชวงระยะเวลาหน่ึงวาผูเรียนคงสภาพ ความรูและทักษะท่ีสําคัญๆสําหรับเปน
พ้ืนฐานสําหรับการเรียนตอไปหรือไม 

• เปนขอมูลใหครูและผูเรียนนําไปปรับปรุงการพัฒนาเรียนการสอน 

นําคะแนนไปเปนสวนหน่ึงของการตัดสินผลการเรียน 
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8. การตัดสินผลการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. การประเมินผลปลายภาค 

แนวปฏิบัติ 

เขาสอบไดเฉพาะผูเรียนที่มีเวลาเรียนรอยละ 80 ขึ้นไป 

แนวปฏิบัติ 

• ยึดตัวชี้วัด ผลการเรียนรู 

• ทํา Test Blueprint

• ใชเครื่องมือการวัดผลที่เหมาะสม

• ตองมีสวนของแบบทดสอบแบบเขียนตอบไม ตํากวารอยละ 30 

• บันทึกผลการวัดผลลงใน ปพ.5

สรุปผลการเรียนตลอดภาคเรียน

รายงานใหผูเรียน ผูปกครองทราบ

การตัดสินผลการเรียน

ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา

นําคะแนน ระหวางเรียน กลางภาคและ
ปลายภาค มารวมกันตามสัดสวน ที่

กําหนดไว
ใหระดับผลการเรียน
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๙. ระดับผลการเรียนแสดงดวยตัวเลข 
 

ระดับผลการเรียน คะแนนรอยละ ระดับคุณภาพ 
4.0 80 – 100 ดีเยี่ยม 
3.5 75 – 79 ดีมาก 
3.0 70 – 74 ด ี
2.5 65 – 69 คอนขางด ี
2.0 60 – 64 ปานกลาง 
1.5 55 – 59 พอใช 
1.0 50 – 54 ผานเกณฑขัน้ต่ำ 
0 0 – 49 ไมผานเกณฑขั้นต่ำ 

 

๑๐. การประเมินการอาน คิดวเิคราะห และเขียน 
 ผูประเมิน คือ ครูผูสอนทุกรายวิชา 
 

ระดับผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
3 ผานเกณฑระดับดีเยี่ยม 
2 ผานเกณฑระดับด ี
1 ผานเกณฑการประเมิน 
0 ไมผานเกณฑการประเมิน 

 
 ตัวช้ีวัด มี 5 ตัวช้ีวัด กำหนดแตละระดับช้ัน ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

การอานจากสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกสที่ใหขอมูลสารสนเทศ ขอคิด ความรู เกี่ยวกับสังคม และ สิ่งแวดลอมที่เอื้อให
ผูอานนําไปคิดวิเคราะห วิจารณ สรุปแนวคิด คุณคาที่ได นําไปประยุกตใชดวย วิจารณญาณ และถายทอดเปนขอเขียนเชิง
สรางสรรค หรือรายงานดวยภาษาที่ถูกตองเหมาะสม เชน อาน หนังสือพิมพ วารสาร หนังสือเรียน บทความ สุนทรพจน 
คําแนะนํา คําเตือน แผนภูมิ ตาราง แผนที่ 

ตัวชี้วัด 

1.สามารถคัดสรรสื่อที่ตองการอานเพื่อหาขอมูลสารสนเทศไดตามวัตถุประสงค สามารถสรางความเขาใจและประยุกตใช
ความรูจากการอาน 

2.สามารถจับประเด็นสําคัญ ประเด็นสนับสนุน และประเด็นโตแยงได 

3.สามารถวิเคราะห วิจารณ ความสมเหตุสมผล ความนาเชื่อถือ และความเปนไปไดของเรื่องที่ อานได 

4.สามารถสรุปคุณคา แนวคิด แงคิดที่ไดจากการอานได 

5.สามารถสรุป อภิปราย ขยายความ แสดงความคิดเห็น โตแยง สนับสนุน โนมนาว โดยการเขียน สื่อสารในรูปแบบตางๆ 
เชนผังความคิด เปนตน 
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๑1. การประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค 
 ผูประเมิน คือ ครูผูสอนทุกรายวิชา 
  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ขอ ไดแก เกณฑการประเมิน ระดับคุณภาพ 

1.รักชาติ ศาสน กษัตริย 
2. ซ่ือสัตย สุจริต 
3. มีวินัย 
4. ใฝเรียนรู 
5. อยูอยางพอเพียง 
6. มุงม่ันในการท างาน 
7. รักความเปนไทย 
8. มีจิตสาธารณะ 

 

3 ผานเกณฑระดับดีเยี่ยม 

2 ผานเกณฑระดับด ี

1 ผานเกณฑการประเมิน 

0 ไมผานเกณฑการประเมิน 

 
 
 
 
 
 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

การอานจากสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกสที่ใหขอมูลสารสนเทศ ความรู ประสบการณ แนวคิด ทฤษฎี รวมทั้งความงดงาม
ทางภาษาที่เอื้อใหผูอานวิเคราะห วิพากษวิจารณ แสดงความคิดเห็น โตแยง หรือสนับสนุน ทํานาย คาดการณ ตลอดจน
ประยุกตใชในการตัดสินใจ แกปญหา และถายทอดเปน ขอเขียน เชิงสรางสรรค รายงาน บทความทางวิชาการ อยางถูกตองตาม
หลักวิชาการ อานบทความ วิชาการ วรรณกรรมประเภทตาง ๆ 

ตัวชี้วัด 

1.สามารถอานเพื่อศึกษาคนควา เพิ่มพูนความรูประสบการณ และการประยุกตใชใน 

ชีวิตประจําวันได 

2.สามารถจับประเด็นสําคัญ ลําดับเหตุการณจากการอานหนังสือที่มีความซับซอนได 

3.สามารถวิเคราะหสิ่งที่ผูเขียนตองการสื่อสารกับผูอานและสามารถวิพากษใหขอเสนอแนะในแงมุมตางๆได 

4.สามารถประเมินความนาเชื่อถือ คุณคา แนวคิดที่ไดจากสิ่งที่อานอยางหลากหลาย 

5.สามารถเขียนแสดงความคิดเห็น โตแยง สรุป โดยมีขอมูลอธิบายสนับสนุนอยางเพียงพอและสมเหตุสมผล 
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๑๒. เอกสารดำเนินการของกลุมงานวัดผลและประเมินผล 
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๑3. ขั้นตอนการออกขอสอบกลางภาคและปลายภาค 
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๑๔. ขั้นตอนการแกไขนักเรียนไมมีสิทธิ์สอบปลายภาคเรียน (มส.) 
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๑๕. ขั้นตอนการแกไขผลการเรียนนักเรียนที่ติด 0, ร, มส. สอบแกตวัครั้งที่ ๑ 
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๑๖. ขั้นตอนการแกไขผลการเรียนนักเรียนที่ติด 0, ร, มส. สอบแกตวัครั้งที่ ๒ 
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๑๗. ขั้นตอนการแกไขผลการเรียนนักเรียนที่เรียนซ้ำ 
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ภาคผนวก 
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๒๖ 
 

 
 



๒๗ 
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๒๙ 
 

 
 



๓๐ 
 

 
 



๓๑ 
 

คณะผูจัดทำ 
 
 
 คณะท่ีปรึกษา 
  1.  นายไสว พลพุทธา             ผูอำนวยการโรงเรียนบึงโขงหลงวิทยาคม  
       ปฏิบัติราชการในตำแหนงรักษาการ  
       ผูอำนวยโรงเรียนพรเจริญวิทยา 
  2.  นายสามารถ  สุคุณพันธ  รองผูอำนวยการโรงเรียนพรเจริญวิทยา 

  3.  นางเสาวนีย ยุทธมานพ  ท่ีปรึกษาฝายวิชาการ 
  4.  นายจักรพงษ  กลมลี      หัวหนาฝายวิชาการ    

  
 คณะผูเรียบเรียงและจัดทำเอกสาร 
  1.  นางฉัตรลดา พุมทิพย   หัวหนางานวัดผลและประเมินผล 
  2.  นางสาวทัศภรณ ศรีจันดี  เจาหนาท่ีงานวัดผลและประเมินผล 
  3.  นายธนกร พันจำปา   เจาหนาท่ีงานวัดผลและประเมินผล 
  4.  นางสาวสุภาวดี เวียงสมุทร  เจาหนาท่ีงานวัดผลและประเมินผล 
  5. นางสาวณิชาภา นารีรัตน  เจาหนาท่ีงานวัดผลและประเมินผล  
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